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اجراييِ دستورالعمل

نامه آئين

شغلي سلامت معاينات

تنظيم و :تهيه

كار و محيط سلامت مركز

پزشكي آموزش و درمان بهداشت، وزارت
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شماره نامه آئين مفاد استناد مقام21/6/1388مورخ47085به مصوب شغلي سلامت معاينات
آموزش و درمان بهداشت وزارت مذكورمحترم نامه آئين اجرايي دستورالعمل وسيله بدين ، پزشكي

گردد مي ابلاغ اجرا :جهت

اول تعاريف) فصل

شغلي سلامت معاينات مسؤول دارايپزشك كه است عمومي پزشك يا كار طب متخصص كد،پزشك
باشدمعاينات مي شغلي سلامت معاينات انجام مجوز و شغلي .سلامت

همكا كار طب متخصص كدر،پزشك داراي كه است كاري طب متخصص شغليسلامتمعايناتپزشك
مي همكاري شغلي سلامت معاينات زمينه در كار طب مراكز با و .كندبوده

همكار عمومي حداقلپزشك داراي كه است عمومي پزشك بازآموزي25، درامتياز كار طب 2مدون
زمينه در كار طب متخصص پزشكان با و باشد اخير ميسال همكاري شغلي سلامت .كندمعاينات

اسپيرومتري، تفسير به مجاز متخصص فوقپزشكان ريه، تخصص فوق كار، طب متخصص پزشكان
باشند مي داخلي متخصص و كودكان آلرژي و آسم تخصص فوق توراكس، جراحي .تخصص

شغلي سلامت گردد،معاينات مي اطلاق استخدام بدو و اي دوره معاينات .به

اي كاردر طب مركز يا مركز كار، طب تخصصي مركز به اختصار به دستورالعمل شودن مي .گفته

دوم كار) فصل طب متخصصان توسط شغلي سلامت معاينات انجام

دريافت-1ماده به ملزم شغلي سلامت معاينات انجام جهت كار طب معايناتمتخصصان كد
از يكي به شغلي باشند2سلامت مي زير :شكل

مراجعه-1 با بايد خود قانوني تعهدات گذراندن محل تعيين و التحصيلي فارغ از پس كار طب متخصصان
اخذ به نسبت فعاليت حوزه پزشكي علوم دانشگاه بهداشتي معاونت معايناتبه اقدامكد شغلي سلامت

.نمايند

التحصي-2 فارغ دستورالعمل اين ابلاغ از قبل سالهاي در كه كار طب بامتخصصان بايست مي اند شده ل
كد اخذ به نسبت فعاليت حوزه دانشگاه بهداشتي معاونت به نمايندمعايناتمراجعه اقدام شغلي .سلامت

از-3 يكي بهداشتي معاونت به مراجعه با توانند مي بهداشت وزارت ستاد در شاغل كار طب متخصصان
پزشكي علوم كداستاندانشگاههاي اخذ به نمايندسمعايناتنسبت اقدام شغلي �.لامت
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كد مربوطه، بهداشتي معاونت توسط شده ارائه مدارك تائيد و بررسي از پس فوق حالات از يك هر در
گرددمعاينات مي اعطا متقاضي به شغلي .سلامت

از-1تبصره پس امر اين و نبوده شغلي سلامت معاينات حوزه در اشتغال اجازه منزله به كد اين داشتن
مجو استاخذ پذير امكان فعاليت جهت نظر مورد دانشگاه بهداشتي معاونت از شغلي سلامت معاينات .ز

دريافت-2تبصره معايناتجهت استكد الزامي زير مراحل رعايت شغلي :سلامت

فعاليت.1 حوزه بهداشتي معاونت به مراجعه

نام.2 ثبت فرم موردنياز) 1ضميمه(تكميل مدارك ارائه �و

تو.3 مدارك مربوطهبررسي بهداشتي معاونت �سط

اعطاي.4 و اطلاعات معايناتثبت شغليكد ضميمه(سلامت دستورالعمل )طبق

دريافت-3تبصره جهت موردنياز معايناتمدارك استكد زير موارد شامل شغلي :سلامت

شناسنامه- 1 كپي و �اصل

ملي- 2 كارت كپي و �اصل

پزشكي- 3 نظام كارت كپي و اصل

تخصصي- 4 گواهينامه كاركپي نامه(طب مانند بهداشت وزارت تائيد مورد معادل مدرك گونه هر يا
كا ضريب �)معرفي

عكس- 5 قطعه 3*4يك

يـا-2ماده مطب ، مركزتخصصي قالب در شغلي سلامت معاينات انجام جهت كار طب متخصصان
كنند دريافت را شغلي سلامت معاينات مجوز بايد كاري واحد در .اشتغال

د-1تبصره استجهت الزامي زير مراحل رعايت شغلي سلامت معاينات مجوز :ريافت

مربوطه.1 بهداشتي معاونت به مدارك ارائه و مراجعه

مربوطه.2 بهداشتي معاونت توسط مدارك تائيد و �بررسي

شغلي.3 سلامت معاينات مجوز دريافت
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است-2تبصره نياز مورد زير مدارك شغلي سلامت معاينات مجوز دريافت :براي

شغليمعايناتكد.1 �سلامت

استان.2 در دولتي كار به اشتغال گواهي يا فعاليت جهت نظر مورد حوزه مطب پروانه كپي و اصل
�مربوطه

مركز.3 تاسيس صورت در كار طب تخصصي مركز مجوز

حداكثر-3تبصره شغلي سلامت معاينات مجوز اعتبار باشد5مدت مي مجوز. سال اعتبار پايان در
ش سلامت اقداممعاينات مجوز تمديد به نسبت مربوطه بهداشتي معاونت به مراجعه با تواند مي پزشك غلي،

.نمايد

دوره-4تبصره اتمام از پيش مطب، پروانه اعتبار كه صورتي شغلي،5در سلامت معاينات مجوز ساله
تا حداكثر است موظف پزشك يابد، مطب60پايان پروانه اعتبار پايان تاريخ از پس پروانهروز ارائه به نسبت

شغلي سلامت معاينات مجوز اينصورت غير در نمايد اقدام مربوطه بهداشتي معاونت به شده تمديد مطب
اعتبار داراي مطب پروانه ارائه به منوط آن مجدد صدور و شد خواهد باطل و بوده اعتبار فاقد نامبرده

.ميباشد

متخص-3ماده توسط شغلي سلامت معاينات تخصصي،انجام مركز شكلِ سه به كار طب صان
امكان كاري واحدهاي در اشتغال و استمطب .پذير

كار–1بند طب تخصصي مركز توسط شغلي سلامت معاينات �انجام

فعاليت-1تبصره :حوزه
كار-1-1تبصره طب محدوده،مراكز كاري هاي واحد كليه در شغلي سلامت معاينات انجام به مجاز

دانش پوشش باشدتحت مي مجوز اخذ محل .گاه

علوم-1-2تبصره دانشگاههاي از يكي شغلي سلامت معاينات مجوز داراي كار طب مركز كه صورتي در
در استان، مركز موردپزشكي دانشگاه بهداشتي معاونت به كتبي اعلام از پس تواند مي باشد، استان مركز

استاننظر همان سايردر بهداشتي معاونت حوزه در كاري، واحدهاي در استان پزشكي علوم دانشگاههاي
بپردازد49بالاي شغلي سلامت معاينات انجام به ساليانه معاينات مجاز سقف رعايت با و است. نفر بديهي

باشد مي مقصد دانشگاه عهده بر شرايطي چنين در معاينات بر نظارت .مسئوليت

در- 1-3تبصره فعاليت مجوز كه كار طب مراكز دارند،كليه را استان دانشگاههاي از صورتيكي در
وجود درعدم كار طب معاونتمتخصص كتبي موافقت كسب و اعلام از پس مجازند مجاور استان

بالايبهداشتي كاري واحدهاي در موردي صورت به ساليانه معاينات مجاز سقف رعايت با مقصد دانشگاه
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سلا49 معاينات انجام به جوار هم استان بپردازندنفر شغلي بر. مت نظارت مسئوليت است بديهي
در باشدحوزهمعاينات مي مقصد پزشكي علوم دانشگاه عهده بر مجاور .استان

مركز-2تبصره پرسنل فعاليت :نحوه
نياز-2-1تبصره فني مسئول عنوان به كار طب متخصص پزشك نفر يك حداقل كار طب مركز هر

.دارد

ص-2-1-1تبصره در ميمركز شيفت، دو در فعاليت بعنوانورت كار طب متخصص نفر يك از تواند
طور به شيفت هر براي تمايل صورت در اينكه يا و نمايد استفاده شيفت دو هر در واحد فني مسئول
معرفي مربوطه قانوني مجوزهاي اخذ جهت فني مسئول عنوان به را كار طب متخصص نفر يك جداگانه

.كند

بها-2-1-2تبصره مركز فعاليت حوزه در فعاليت مجوز داراي كار طب متخصص پزشك از ستفاده
باشد مي پذير امكان مركز فني مسئول تائيد و موسس نظر با همكار �. عنوان

در-2-1-3تبصره مركز فعاليت صورت كار2در طب متخصص پزشك نفر يك از بيش حضور و شيفت
ش سلامت معاينات سقف فني، مسئول معادلبعنوان مركز، آن هر17000غلي ازاي به سال در نفر

بود خواهد فني .مسئول

معاينات-2-1-4تبصره سقف نمايد، فعاليت واحد فني مسئول با شيفت دو در مركز كه صورتي در
معادل آن شغلي باشد17000سلامت مي ثابت سال در .نفر

مركز-2-2تبصره نياز مورد پرسنل ساير فعاليت مسئولنحوه و موسس تصميم اساس بر تواند مي
باشد وقت پاره يا وقت تمام بصورت مركز �.فني

خدمت-3تبصره ارائه :نحوه
اي حرفه بهداشت خدمات توانند مي كار طب معايناتمراكز با وشغليسلامتمرتبط پزشكي معاينات ،

دهند ارائه قرارداد طرف كاري واحدهاي به را .پاراكلينيك

حرفه-3-1تبصره بهداشت انجام:ايخدمات مركز داخل در كه شغلي سلامت معاينات مورد در
مي خدمات اين شود، حرفهمي بهداشت كارشناس توسط شودتواند انجام وي مسئوليت با و كاري واحد . اي

گردد ارائه مركز اي حرفه بهداشت كارشناس توسط بايد خدمات اين اينصورت غير . در

درهمچنين معاينات موارديكه بهداشتمحلدر كارشناس توسط خدمات اين شود مي انجام كاري واحد
شدحرفه خواهد انجام مركز فني مسئول نظارت با و مركز يا كاري واحد .اي
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پزشكيانجام-��3-2تبصره باشدمعاينات مي پذير امكان زير صورت دو هر :به

در-1 كار طب متخصص پزشك قراردادزمركتوسط مورد كاري واحدهاي يا

پزشك- 2 در/ توسط همكار عمومي مادهمركزپزشكان مطابق قرارداد مورد كاري واحدهاي فصل4يا
دستورالعمل �سوم

پاراكلينيك-3-3تبصره : خدمات
پزشكي-3-3-1تبصره انجام:آزمايشات اجرايي دستورالعمل طبق مجاز آزمايشگاههاي طريق از

شغليآزمايشها سلامت معاينات به مربوط گيردي .صورت

بينايي-3-3-2تبصره توانايي اپتومتريست:ارزيابي توسط تفسير و مجوزانجام پزشكداراي يا
گيرد صورت گر .معاينه

در:اوديومتري-3-3-3تبصره شاغل اوديولوژيست توسط تفسير و پزشكنظارتبامركزانجام
گيرد صورت كار طب .متخصص

پزشك:اسپيرومتري-3-3-4تبصره توسط تفسير و پزشك نظارت با دار صلاحيت افراد توسط انجام
كار طب گيردمركزمتخصص .صورت

پزشكي-2بند درمطب كار طب متخصص پزشكان توسط شغلي سلامت معاينات :انجام

فعاليت-1تبصره :حوزه
كار-1-1تبصره طب متخصص پروانهكهپزشكان استانمطبداراي درهستند،مركز فعاليت به مجاز

مناطق شغليكليه سلامت معاينات مجوز اخذ محل دانشگاه پوشش باشندتحت .مي

هستند،-1-2تبصره استان شهرستانهاي از يكي مطب پروانه داراي كه كار طب متخصص تنهاپزشكان
باشند مي خود مطب پروانه حوزه در فعاليت به .مجاز

خدمتن-2تبصره ارائه :حوه
اي-2-1تبصره حرفه بهداشت معاينات:خدمات فرم اي حرفه بهداشت قسمت تكميل جهت

حرفه بهداشت كارشناس خدمات از توان مي ياشاغلين وقت تمام مشاور بصورت كاري واحد از خارج اي
كرد استفاده قرارداد مورد كاري واحد اي حرفه بهداشت كارشناس يا و وقت .پاره

پزشكيانجام-2-2بصرهت باشدمعاينات مي پذير امكان زير صورت دو هر :به

قرارداد-1 مورد كاري واحدهاي يا مطب در كار طب متخصص پزشك توسط
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پزشك-2 ماده/ توسط مطابق كاري هاي واحد داخل همكار عمومي سوم4پزشكان فصل
دستورالعمل

پاراكلينيك-2-3تبصره :خدمات

پزشكيآزمايش.1 ميان: ات بايد قرارداد پزشكي، آزمايشات انجام جهت قرارداد عقد به نياز صورت در
منعقد شغلي سلامت آزمايشات انجام به مربوط مجوز داراي آزمايشگاه فني مسئول و كارفرما نماينده

.گردد

بينايي.2 توانايي اپتومتريست: ارزيابي يا پزشك توسط تفسير و پزشك نظر زير مجوزانجام داراي
گيرد . صورت

توسط: اديومتري.3 تفسير و اوديولوژيستتخصصيمركزانجام يا كار مجوزطب نظارتداراي با
كار طب متخصص گيردپزشك .صورت

تفسير: اسپيرومتري.4 و نظارت با دار صلاحيت افراد توسط صورتپزشكانجام كار طب متخصص
.گيرد

شغ-3بند سلامت معاينات كاريانجام واحد كار طب متخصص پزشكان توسط :لي

فعاليت-1تبصره :حوزه
تاسيس-1-1تبصره عدم صورت در كار طب مطبمركزمتخصصان در،يا حداكثر توانند واحد5مي

نمايند فعاليت كاري واحد در شاغل پزشك عنوان به خود مطب پروانه حوزه .كاري

ب-1-2تبصره علاوه كار طب متخصص قالبپزشكان در فعاليت درمركز،ر حداكثر توانند واحد2مي
ساليانه معاينات مجاز سقف رعايت با كاري واحد در شاغل پزشك عنوان به خود مطب پروانه حوزه كاري

نمايند .فعاليت

در-1-3تبصره كار طب متخصص قالبپزشكان در فعاليت بر درعلاوه حداكثر توانند مي 3مطب،
حوزه كاري معايناتواحد مجاز سقف رعايت با كاري واحد در شاغل پزشك عنوان به خود مطب پروانه

نمايند فعاليت .ساليانه

كار:تذكر طب متخصص مشاورپزشكان عنوان به كاريكه هاي واحد كنند،در مي صورتفعاليت در
معاين نامه آئين مطابق بايست مي استخدام بدو و اي دوره معاينات انجام به اينتمايل و شغلي سلامت ات

به توانند مي پزشكان اين اينصورت غير در نمايند اقدام معاينات مجوز دريافت به نسبت دستورالعمل
معاينات مانند معاينات انواع ساير و داشته نظارت شغلي سلامت معاينات انجام روند بر مشاور عنوان

دهند انجام را اختصاصي و كار از خروج و كار به .بازگشت
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خدمت-2تبصره ارائه :نحوه

اي-2-1تبصره حرفه بهداشت معاينات:خدمات فرم اي حرفه بهداشت قسمت تكميل جهت
حرفه بهداشت كارشناس خدمات از توان مي ياشاغلين وقت تمام مشاور بصورت كاري واحد از خارج اي

است قرارداد مورد كاري واحد اي حرفه بهداشت كارشناس يا و وقت كردپاره .فاده

پزشكيانجام-2-2تبصره استمعاينات پذير امكان زير صورت دو هر :به

كاري- 1 واحدهاي در كار طب متخصص پزشك توسط

پزشك- 2 ماده/توسط مطابق كاري هاي واحد داخل همكار عمومي دستورالعمل4پزشكان سوم فصل

پاراكلينيك-2-3تبصره : خدمات

پزشكي. 1 صو:آزمايشات مياندر بايد قرارداد پزشكي، آزمايشات انجام جهت قرارداد عقد به نياز رت
منعقد شغلي سلامت آزمايشات انجام به مربوط مجوز داراي آزمايشگاه فني مسئول و كارفرما نماينده

.گردد

بينايي. 2 توانايي اپتومتريست:ارزيابي يا پزشك توسط تفسير و پزشك نظر زير مجوزانجام داراي
.گيردصورت

توسط:اوديومتري. 3 تفسير و اوديولوژيستمركزانجام يا كار مجوزطب نظارتداراي پزشكبا
گيرد صورت كار طب .متخصص

مجاز:اسپيرومتري.4 متخصص پزشكان تفسير و نظارت تحت دار صلاحيت افراد توسط صورتانجام
.گيرد

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com



٩�

�

سوم پزشك) فصل توسط شغلي معايناتسلامت عموميانجام ان
معاينات-1ماده انجام جهت عمومي معايناتپزشكان كد دريافت به ملزم شغلي سلامتسلامت

باشند مي .شغلي

تكميـل-2ماده بـراي سـال هر ماه دي پايان تا حداكثر موظفند دانشگاهها بهداشتي معاونتهاي
فراخ طريق از آتي سال براي خود نياز مورد عمومي دعوپزشكان عمومي نمايندوان همكاري به .ت

است-1تبصره زير شرح به فراخوان در شركت جهت لازم :مدارك

شناسنامه-1 كپي و �اصل

ملي-2 كارت كپي و �اصل

پزشكي-3 نظام كارت كپي و �اصل

پزشكي-4 دايم پروانه �كپي

مطب-5 پروانه �كپي

معادل-6 كار طب مدون بازآموزي گواهي �امتياز25كپي

معا-7 مدون غير بازآموزي گواهي سالانهكپي شغلي سلامت �ينات

مدرك-8 اي���كپي حرفه مدرك( بهداشت بودن دارا �)درصورت

مربوطه-9 بهداشتي معاونت تائيد مورد شغلي سلامت حوزه در فعاليت سابقه بر مبني �گواهي

عكس-10 قطعه 3*4يك

سا-2تبصره دانشگاه بهداشتي هرمعاونت نياز مورد عمومي پزشكان تعداد مركزمحاسبه توسط ليانه
زير كاري واحدهاي شده شناسايي شاغلين آمار اساس بر كار و محيط انتظار500سلامت قابل صد در و نفر

شد خواهد اعلام و تعيين شغلي سلامت معاينات .پوشش

زير-2-1تبصره كاري واحدهاي شده شناسايي شاغلين آماري500آمار فرم از شاغلين(111- 1نفر كل
زيرواحدهاي خانگي500كاري كارگاههاي جزء به گردد) نفر مي .محاسبه

درصد–2-2تبصره محاسبه پايه عنوان به گذشته سال در كشور شغلي سلامت معاينات پوشش درصد
كشوري مقدار از بيش آنها پوشش صد در كه دانشگاههايي مورد در و شده گرفته نظر در انتظار قابل پوشش

ميزان به گردددر3- 5است مي اضافه آن به شش پو پيشرفت انتظار عنوان به �.صد
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بهداشتي-3تبصره اندبايدمعاونت داده ارائه را درخواستي مدارك كه صلاحيت واجد پزشكان كليه از
آورد بعمل نام �.ثبت

بهداشتي-4تبصره معاونت فراخوان، در شركت مهلت پايان از پزشكانبايدپس امتياز محاسبه به نسبت
نمايد اقدام زير فرمول طبق متقاضي : عمومي

متقاضي-4-1تبصره عمومي عمومي= امتيازپزشك پزشك عنوان به كار سالهاي+ تعدادسالهاي تعداد
كاري واحدهاي در شغلي سلامت پزشك عنوان به بازآموزي+ كار گذرانده هاي دوره ومدونغيرتعداد

كار25مدون طب ص3+امتيازي در پزشكامتياز بودن بومي مدرك3+ ورت داشتن صورت در امتياز
اي حرفه بهداشت اچ پي �ام

گذشته-4-1-1تبصره سالهاي تعداد معادل عمومي پزشك بعنوان كار سالهاي تعداد فوق فرمول در
معادل كاري واحدهاي در شغلي سلامت پزشك عنوان به كار سالهاي تعداد و التحصيلي فارغ زمان از

سا كاريتعداد واحدهاي يا كار طب هاي شركت در شغلي سلامت حوزه در فعاليت تائيد(لهاي مورد
مربوطه بهداشتي شود) معاونت مي �.تعريف

حداقل-4-1-2تبصره گذراندن محل يا تولد محل كه است اين بودن بومي مقطع2معيار
باشد استان آن در فرد �.تحصيلي

نياز-5تبصره مورد پزشكان ميانتخاب صورت امتياز بيشترين داراي افراد از اولويت ترتيب �.گيردبه

معاينات-6تبصره انجام به مجاز عمومي پزشكان ليست در آنها نام نياز، مورد پزشكان انتخاب از پس
و شده وارد شغلي معايناتسلامت گرددكد مي اعطا آنها به شغلي �.سلامت

دري-7تبصره از پس موظفند عمومي معايناتافتپزشكان مجوزكد اخذ به نسبت شغلي، سلامت
نمايند اقدام مربوطه بهداشتي معاونت از شغلي سلامت �.معاينات

حداكثر-7-1تبصره شغلي سلامت معاينات مجوز اعتبار باشد2مدت مي �. سال

دوره-7-2تبصره اتمام از پيش مطب، پروانه اعتبار كه صورتي سلامت2در معاينات مجوز ساله
تا حداكثر است موظف پزشك يابد، پايان به60شغلي، نسبت مطب پروانه اعتبار پايان تاريخ از پس روز

معاينات مجوز اينصورت غير در نمايد اقدام مربوطه بهداشتي معاونت به شده تمديد مطب پروانه ارائه
منو آن مجدد صدور و شد خواهد باطل و بوده اعتبار فاقد نامبرده شغلي مطبسلامت پروانه ارائه به ط

ميباشد اعتبار .داراي
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مدارك-7-3تبصره ارائه با پزشك دوم سال پايان مدون25در آموزي باز كارامتياز طيطب در
شغلي2حداكثر معاينات مدون غير ساليانه آموزي باز و قبل درسال و كرده شركت فراخوان در مجدداً

م بهداشتي معاونت رضايت و نياز اقدامصورت مجوز تمديد به نسبت تواند مي عملكرد نحوه از ربوطه
.نمايد

باشد-7-3-1تبصره نتوانسته دوم سال پايان در پزشك صورتيكه طب25در مدون آموزي باز امتياز
حداكثرراكار نمايد، جهت3كسب امتياز ارائه و مذكور دوره گذراندن به نسبت تا دارد فرصت ماه

اقدام مجوز نامبردهتمديد معاينات مجوز غيراينصورت در شدنمايد، خواهد .لغو

شد:تذكر خواهد اعلام متعاقباً شغلي معاينات مدون غير بازآموزي برگزاري نحوه . دستورالعمل

مطـب-3ماده شـكل دو بـه عمومي پزشكان توسط شغلي سلامت معاينات انجام
است امكانپذير كاري واحدهاي در اشتغال و �.پزشكي

مطبمعايناتانجام-1بند در عمومي پزشك توسط شغلي �:سلامت

فعاليت-1تبصره :حوزه
كليه-1-1تبصره در فعاليت به مجاز هستند، استان مركز مطب پروانه داراي كه عمومي پزشكان

باشند مي شغلي سلامت معاينات مجوز اخذ محل دانشگاه پوشش تحت .مناطق

ك-1-2تبصره عمومي بهپزشكان مجاز تنها هستند، استان شهرستانهاي از يكي مطب پروانه داراي ه
باشند مي خود مطب پروانه حوزه در .فعاليت

خدمات-2تبصره ارائه �: نحوه

اي-2-1تبصره حرفه بهداشت شاغلين:خدمات معاينات فرم اي حرفه بهداشت قسمت تكميل جهت
حرفه بهداشت كارشناس خدمات از توان خارمي كارشناساي يا وقت تمام مشاور بصورت كاري واحد از ج

كرد استفاده قرارداد مورد كاري واحد اي حرفه .بهداشت

پزشكيانجام-2-2تبصره واحدهايمعاينات يا مطب در شغلي سلامت عمومي پزشك توسط بايد
گيرد صورت قرارداد مورد .كاري

پاراكلينيك-2-3تبصره : خدمات

پزشك. 1 ميان:يآزمايشات بايد قرارداد پزشكي، آزمايشات انجام جهت قرارداد عقد به نياز صورت در
منعقد شغلي سلامت آزمايشات انجام به مربوط مجوز داراي آزمايشگاه فني مسئول و كارفرما نماينده

.گردد
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بينايي. 2 توانايي اپتومتريست:ارزيابي يا پزشك توسط تفسير و پزشك نظر زير مجوزدارايانجام
گيرد .صورت

توسط: اوديومتري.3 تفسير و گيردمراكزانجام صورت مجوز داراي اوديولوژيست يا كار .طب

توسط:اسپيرومتري. 4 تفسيرمراكزانجام به مجاز متخصصان نظارت تحت دار صلاحيت افراد يا كار طب
مجاز متخصص پزشكان توسط تفسير و گيرداسپيرومتري .صورت

كاري-2بند واحدهاي در عمومي پزشكان توسط شغلي سلامت معاينات :انجام

فعاليت-1تبصره :حوزه
كد-1-1تبصره داراي عمومي مجوزپزشكان مطبمعايناتو تاسيس بدون شغلي به،سلامت مجاز

حداكثر در باشند2اشتغال مي كاري واحد پزشك عنوان به خود مطب پروانه حوزه در كاري .واحد

كد-1-2تبصره داراي عمومي مجوزپزشكان مطب،معايناتو قالب در فعاليت بر علاوه شغلي سلامت
حداكثر در معاينات انجام به كاري1مجاز واحد پزشك عنوان به خود مطب پروانه حوزه در كاري واحد

باشند مي ساليانه معاينات مجاز سقف رعايت .با

خدمت-2تبصره ارائه :نحوه
اي-2-1تبصره حرفه توان:بهداشت مي شاغلين معاينات فرم اي حرفه بهداشت قسمت تكميل جهت

حرفه بهداشت كارشناس خدمات بهداشتاز كارشناس يا وقت تمام مشاور بصورت كاري واحد از خارج اي
كرد استفاده قرارداد مورد كاري واحد اي .حرفه

پزشكيانجام-2-2تبصره پزشمعاينات توسط كاريبايد واحد در شغلي سلامت عمومي موردك
گيردقرارداد .صورت

پاراكلينيك-2-3تبصره : اقدامات

ميان:پزشكيآزمايشات.1 بايد قرارداد پزشكي، آزمايشات انجام جهت قرارداد عقد به نياز صورت در
منعقد شغلي سلامت آزمايشات انجام به مربوط مجوز داراي آزمايشگاه فني مسئول و كارفرما نماينده

.گردد

بينايي.2 توانايي اپتومتريست:ارزيابي يا پزشك توسط تفسير و پزشك نظر زير مجوزدارايانجام
گيرد .صورت

توسط:اوديومتري.3 تفسير و گيردمراكزانجام صورت مجوز داراي اوديولوژيست يا كار .طب
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توسط:اسپيرومتري.4 بهكزامرانجام مجاز متخصصان نظارت تحت دار صلاحيت افراد يا كار طب
مجاز متخصص پزشكان توسط تفسير و اسپيرومتري گيردتفسير .صورت

حوزه-4ماده در كار طب متخصص پزشكان با عمومي پزشكان همكاري نحوه
شغلي سلامت معاينات

حداقل داراي كه عمومي ط25پزشكان مدون آموزي باز درامتياز كار باشند2ب مي اخير ،سال
اخذ بدون توانند دركدمي زير اشكال به شغلي سلامت معاينات مجوز سلامتزمينهو شغليمعاينات

نمايند :فعاليت

كارمركزدر-1 فعاليت:طب محدوده در معتبر مطب پروانه داشتن صورت در فوق مركزپزشكان
توانند درمي كار طب متخصصان نظر زير همكار پزشك عنوان شاغلينمركزبه پزشكي معاينات انجام به

.بپردازند

كاري-2 واحد به:در توانند مي فوق نظرپزشكان زير همكار پزشك كارعنوان طب متخصص پزشك
بپردازند شاغلين پزشكي معاينات انجام به نظر، مورد واحدكاري شغلي سلامت معاينات .مسؤول

پزشكان-1تبصره خدمات از استفاده صورت متخصصعموميدر پزشك عهده بر زير وظايف كليه همكار،
باشد مي معاينات مسئول كار :طب

معايناتبازدي) الف طراحي جهت كار محيط د

شاغلين) ب سلامت معاينات پرونده در نهايي نظر ارائه

پزشك) ج توسط معاينات انجام نحوه بر عمومي/نظارت پزشكان

پزشك-3تبصره مدارك است موظف معاينات مسؤول كار طب متخصص عمومي/پزشك همكار پزشكان
بازآموزي گواهي پزشكي، دائم پروانه شامل شاملخود كار طب در25مدون قرارداد2امتياز و اخير سال

نمايد) 3ضميمه(همكاري ارائه مربوطه بهداشتي معاونت به .را

پزشكمراكزدر-4تبصره عنوان به فعاليت به مجاز كار طب تخصصي دستياران دانشگاهي، كار طب
باشندعمومي مي .همكار
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چهارم ارزشيابي: فصل و نظارت

را-1ماده خود عملكرد و فعاليت گزارش هستند موظف شغلي سلامت معاينات مسئول پزشكان كليه
با مرتبطمطابق كميتهدستورالعملهاي دبيرخانه به كار و محيط سلامت مركز تأييد مجوزمورد صدور

شغلي سلامت مجوزدانشكده/دانشگاهمعاينات اخذ نمايندمحل دريافت رسيد و .ارائه

كميتهدر-2ماده در موارد بررسي از پس ذيل، ضوابط و مقررات رعايت عدم مجوزصورت بهصدور نسبت ،
مركز و پوشش تحت بهداشتي مراكز كليه اطلاع به بخشنامه صورت به مراتب و اقدام صادره مجوز لغو

به ابلاغ جهت كار و محيط كاريسلامت گرديدواحدهاي خواهد .اعلام

اطلاعات. 2- 1 ارسال شاملبعدم مركز در پرسنلي تغيير هرگونه با ارتباط در كميته دبيرخانه به موقع ه
تخصصي/مسئول نيروهاي ساير و فني مسئولين

و. 2- 2 كار طب تخصص مركز نامه آيين در مندرج شرايط احراز عدم و جديد پرسنل جايگزيني صورت در
مربوطه اجرايي دستورالعمل و شغلي سلامت معاينات

ار. 2- 3 موقععدم به اطلاعات كميتهسال دبيرخانه مركزبه آدرس و محل جابجايي واحد/مطب/درخصوص
اشتغال مورد كاري

شغلي. 2- 4 سلامت معاينات مسئول پزشك بين ما في منعقده قراردادهاي كليه از نسخه يك ارسال وعدم
كاري هاي واحد

ارسال. 2- 5 موقععدم گزارشاتبه و شده تكميل آماري مسئولفرمهاي پزشكان فعاليت درخصوص
مركز قالب در كاري/مطب/معاينات واحد

قوانين. 2- 6 در موجود كيفي و كمي ضوابط رعايت ها،عدم نامه ها،آيين وبخشنامه،دستورالعمل برنامه ها،
پزشكي آموزش و درمان بهداشت، وزارت با مرتبط رسمي طرحهاي

بروزدر-2-1تبصره سويتخلفصورت كتبيزشكپاز تذكر اول بار شغلي، سلامت معاينات مجوز داراي
عرض در مشكل همان رفع عدم صورت در و شده داده وي كتبي،ماه2به وتذكر شود مي داده وي به دوم

عرض در وي حداقل2اگر مدت به مجوز لغو ننمايد اقدام مشكل رفع به نسبت دوم تذكر از پس ماه
گيرد مي صورت سال اين(.يك با مطابق مجوز داراي پزشك سوي از جديد تخلف مورد هر با برخورد نحوه

باشد مي .) تبصره
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ما-2-2تبصره اختلاف بروز صورت بهداشتيدر معاونت و شغلي سلامت معاينات مسئول پزشك بين
محيط/دانشگاه سلامت مركز اختلاف حل مرجع معاينات، مجوز لغو خصوص در مربوطه كاردانشكده و

بود خواهد پزشكي آموزش و درمان بهداشت، .وزارت

بهداشتي-3ماده پزشكيمعاونتهاي علوم هاي دانشكده و پزشكانموظفنددانشگاهها مشخصات سال هر
آموزش و درمان بهداشت، وزارت كار و محيط سلامت مركز به را شغلي سلامت معاينات مجوز داراي

نمايند اعلام .پزشكي

پن مقررات) جمفصل ساير

خواب-1ماده تست سنجي، بينايي اديومتري، اسپيرومتري، جمله از پاراكلينك خدمات وكليه آلودگي
و خواهد.......هوشياري وي با تجويز عدم يا تجويز مسئوليت و گردد تجويز كننده معاينه پزشك توسط بايد

همكار. بود عمومي پزشك كننده، معاينه پزشك كه صورتي متخصصدر پزشك عهده بر مسئوليت اين باشد
بود خواهد وي ناظر كار . طب

پاراكلينيك-2ماده خدمات اخذ براي قرارداد جهت است موظف مسؤول،كارفرما پزشك نظارت تحت
نمايد خدمت خريد معتبر مجوز داراي مراكز از .معاينات

شغليكميته-3ماده سلامت معاينات مجوز مسئودا/ دانشگاهصدور زير اعضاي شامل اجراينشكده ليت
را دستورالعمل دارداين عهده :بر

دانشگاه- الف بهداشتي بود/ معاونت خواهد كميته رئيس كه ذيربط پزشكي علوم �.دانشكده

اي- ب حرفه و محيط بهداشت گروه اي،/مدير حرفه بهداشت مسئول كهدانشكده/ دانشگاهكارشناس
بود خواهد كميته �.دبير

دانشگاهيك- ج در شاغل كار طب متخصص �نفر

كميته دبيرخانه ايمحل حرفه بهداشت واحد باشددانشكده/ دانشگاه، مي .ذيربط

كميته :وظايف

شغلي- 1 سلامت معاينات انجام جهت منطقه نياز مورد عمومي پزشكان جذب براي فراخوان �اعلام

مجوزكدارائه- 2 شغليو سلامت شرايطمعاينات تطابق صورت ودر نامه آئين با متقاضيان
مربوطه اجرايي �دستورالعمل
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بند- 3 در مندرج ضوابط و مقررات رعايت عدم صورت در شغلي سلامت معاينات مجوز فصل2لغو
قوانين، ساير و دستورالعمل اين مربوطهچهارم هاي بخشنامه و دستورالعملها �مقررات،

ب- 4 مرتبط مشكلات خصوص در نظرات و پيشنهادات نظارتارائه تحت حوزه در شغلي سلامت معاينات ا
شده اعلام نياز مورد عمومي پزشك تعداد از موارداعم ساير دانشگاهو سلامت/به مركز سوي از دانشكده

كار طب كشوري كميته در بررسي جهت كار و �محيط
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