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 معاونت توسعه وبهره برداری آب حوزه :
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 05FME050 شماره سند : 

 99/02/15تاريخ بازنگري : 

 05شماره بازنگري : 

 3:  تعداد صفحه
 

 مسئول قسمت: يامضا                                                                                              :        HSE رئیس گروهامضاي                       
 

 پيشگيري از خطرات پيامد خطر شرح خطر نوع خطر

 فيزيكي

 روشنايي

ميلیي   سرگيجه خستگي، بیي   كاهش بينايي )فشار در چشم، سردرد،

كاهش دقت عمل و راندمان  –ای(  نسبت به كار ونيستاگموس حرفه

 افزايش ميزان حوادث  –كار

   05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 

 سوختگي پوست –برق گرقتگي  –انفجار  –آتش سوزی  برق

و  05WI24پمراجعه شود به دستورالعمل شماره 

05WI25 

 صدا

اثر بر روی دستگاه شنوايي ، بينايي ، اعصیا  ، روابیخ خیانوادگي و    

افیزايش ریربان قلی  ، فشیار خیون ،       اجتماعي ، فيزيولوژيك بدن) 

كاهش دقت عمل  -اثر بر روی الكتروليتها (  –تعداد تنفس واكسيژن

 افزايش ميزان حوادث و ... –و راندمان كار 

مراجعه  -–كنترل در مسير انتشار صوت   -كنترل در منبع صوت 

 05WI24شود به دستورالعمل شماره 

 اشعه مانيتور

مشكلات بينايي ) درد ، سیرخي و سیوزچ چشیم ، آبريیزچ آن ،      -

  -دوبيني ، نزديك بيني ، احساس تاری ، خستگي چشم و سردرد ( 

 –عوارض مفصلي و عضلاني) درد مچ دست ، بازوها ، گیردن ، كمیر   

اسییترس و  –مشییكلات پوسییتي   -مشییكلات زايمییاني و بییارداری  

) مانند گاز ديوكسين  تنفس گازهای مضر  -مشكلات عصبي رواني 

تاثير از پرتوی اشیعه ايكیس و     -ناشي از گرم  شدن بدنه  نمايشگر 

كیه    -تاثير از ميدانهای الكتريكیي و الكترومنناييسیي     -فرابنفش 

ناهنجاری های كرومیوزوني و بيماريهیای ژنتيكیي،     انواع سريان ها،

از روانیي، سی خ جنیين و...     اختلال در ديد چشم، رايعات عصبي و

 .عوارض شناخته شده اين پرتوها است

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 

 UVاشعه 

 درماتيت   -) سوختگي سطح پوست (  1سوختگي های درجه 

) تنيير رنگ پوست ، ايجاد زخم های كوچیك روی پوسیت ، تیر     

كیاهش بينیايي     -خوردگي و پوسته پوسته شدن و خارچ پوست ( 

 اثرات بيولوژيكي –سريانهای پوستي  –

 -  05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره  -

 خارجي : پرتوگيری سازی محدود (1

 از فاصله رساندن حداكثر پرتوگيری / به زمان رساندن حداقل به

 تابش / جايگزيني چشمه پيرامون گذاری تابش / حفاظ چشمه

 برند مي بهره راديونوكلئيد غير مواد از كه هايي تكنيك نمودن

 . كنند مي استفاده عناصر اين از كه هايي روچ جای به

 : داخلي پرتوگيری سازی ( محدود2
 از استفاده با عمليات نمودن : محدود پرتوزا منبع كنترل -الف

 . باشد مي سيني ها نظير ، كننده محدود وسايل

 و هیا  سیاختمان  يراحي صحيح يريق از: محيخ  كنترل -  

 و ، آنهیا  در اسیتفاده  میورد  فيزيكیي  تجهيزات نيز و ها اياق

 . باشد مي پذير امكان كار های روچ صحيح همچنين يرح

اسیتفاده از وسیايل حفا یت فیردی مناسی  و      : فیرد  كنتیرل  -ج

 مخصوص

 سرما

 –لختیه شیدن خیون در عیروق      -كم خوني مورعي    -سرمازدگي 

 حركتي اعصا  روی بر تاثير

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 

 گرما

 گرمازدگي – سطحي سوختگيهای –از دست رفتن آ  و نمك بدن 

 گرمايي جوشهای – رواني و عصبي اختلالات –
 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 
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 اشعه خورشيد

 رنیگ  تنييیر )  درماتيت – 1 درجه های سوختگي –كم شدن عرق 

 و خیوردگي  تیر   ، پوسیت  روی كوچیك  هیای  زخم ايجاد ، پوست

 سريانهای – بينايي كاهش –سته شدن و خارچ پوست ( پو پوسته

 پوستي

استفاده از وسايل حفا ت  -كاهش مواجهه مست يم با نورخورشيد

فردی نظير دستكشیهای پارچیه ای ، چرمیي و ماننید آن ، كیلاه      

رم رد آفتیا   استفاده از ك –پارچه ای و عينك آفتابي و سايبانها 

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره  -

 شيميايي

 مشكلات و اختلالات تنفسي گرد و غبار

های حفیا تي   استفاده از ماسك دوزيمتری،  های پزشكي، آزمايش  

تنظيم ساعت كار، استفاده از تهويه در   چرخش كارگری،  فيلتردار،

مراجعه شود بیه دسیتورالعمل شیماره     -محيخ های بسته كاری . 

05WI24  05وWI25 

 كارتريج
 

 حساسيتهای پوستي
 

و  05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره  -

05WI25 

و آ  كلر 

 ژاول

ك غشاهای يتحربسته به شدت وميزان تماس به ترتي  شامل 

ی  تنگي نفس، تهوع، درد قفسه - فوقاني ييهای هوا راهو  مخايي

جاد يتماس كلر با پوست و موی انسان باعث ا -  صدری و سرفه

استنشاق غلظت بالا  -گر شوديزچ مو و مشكلات ديت، ريحساس

 باعث مرگ ميگردد . 

 -05WI13 – 05WI11شمارهمراجعه شود به دستورالعمل 

05WI25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ارگونومي

تجهيزات 

نامناس  نظير 

ميز و صندلي 

 نامناس 

ايجاد تنش های غير لازم يا بيش از حد برروی استخوانها ، عضلات، 

نامطلو  بودن   -تنفسي و قلبي و عروقي   مفاصل، رباط ها، دستگاه

قدرت و نيروی موردنياز در محدوده فيزيولوژيكي. عدم وجود آهنگ 

عدم هماهنگي ورعيت بدن، فعاليیت قیدرتي و     -يبيعي درحركات

برهم خیوردن    -خستگي ناشي از كار -حركت بدن بايد با يكديگر.  

ها، التها  آرنیج   التها  تاندون -ورعيت فيزيولوژيكي و رواني فرد. 

و مفاصل، التها  زردپي ها، كمردرد مزمن و فشار بر اعصا  ميیاني  

 مچ. 

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 

انجام كار 

بيش از حد 

 توان

 –اسیترس شینلي    –فشیارهای روحیي روانیي      -خستگي زودگیذر  

 -كاهش دقت و تمركیز    –كاهش راندمان كاری  –ناررايتي شنلي 

بیي   –اختلالات و بيمیاری هیای جسیمي      -افزايش حوادث شنلي 

 -انگيزگي به كار 

استراحت ، كاهش حجم كار و رفتن به مسیافرتي كوتیاه و نشیاط    

سازماندهي نمودن خواسته   -ارزيابي و اولويت بندی اهداف  -آور

شناسیايي و كیاهش عوامیل      -ها برای رسيدن بیه اهیداف فیوق    

انجیام     -مصیرف رژيیم غیذايي سیالم و متعیادل         -سترس زا ا

های  اگر در يك مدت زمان معين، انگيزه -تفريحات آرامش بخش 

دهيید از دسیت    انجیام میي   خود را بيش از اندازه درباره كاری كه

 ايد، يك وقفه موقتي به خودتان بدهيد و برای مدتي دست از داده

قیرار داريید و بیيش از     خسیتگي  آخراگر در مراحل   كار بكشيد.

 شده انگيزگي شما بسيار زياد ايد و احساس بي پيش از پای درآمده

شییناس يییا  اسییت و هییيچ تمییايلي بییه كییار خییود نداريیید، از روان 

 پزشك كمك بگيريد. روان

نشستن  

 مداوم

درصد بيشیتر   04های كمر، در حالت نشسته فشار وارد شده بر مهره

  -از حالت ايستاده است. مخصوصا اگیر بیدون تنييیر حالیت باشید.      

عضیلاني در بیين شیاغلين )ماننید كمیر درد،       -اخیتلالات اسیكلتي   

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 

 

http://www.tebyan.net/sports/educational_scientificcontent/2008/1/15/58412.html
http://www.tebyan.net/sports/educational_scientificcontent/2008/1/15/58412.html
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سندروم تونل كارپال يا درد شديد در مچ دست، درد ناحيیه گیردن،   

   -خطر ابتلا به آمبولي و ترومبوس   -يا آرنج و...(درد ناحيه زانو 

و پله 

 سربالايي

اختلالات اسكلتي عضلاني نظير زانودرد ، تحیت فشیار قیرار گیرفتن      

 س وط و زمين خوردن  -ها  عضلات، غضروف ، استخوان و رباط

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره 

ايستادن 

 نامناس 

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره  درد كمر –پاه رگهای واريس –درد مفاصل زانو 

روحي 

 رواني
 استرس

عییوارض روانییي : ) ارییطرا ، حساسییيت ، افسییردگي ، ناررییايتي ،  

خستگي ( عوارض جسمي : ) بيمیاری قلبیي و عروقیي ، اخیتلالات     

 اسكلتي عضلاني و گوارشي  . عوارض رفتاری فردی : 

) خودرداری از كار كردن و مصرف روز افزون افزون دارو ، پر خوری 

ابیر خیانواده. عیوارض    يا بي اشیتهايي و رفتیار سیتيزه جويانیه در بر    

سازماني:  ) غيبت ، رها كردن شنل، افزايش خطا و حادثه ، افزايش 

 آسي  ها و رايعات ، كاهش كارايي ، كاهش كيفيت كار (

يراحي مجدد شنل ) كیارگر خیود كیارچ را كنتیرل نمايید ( و در غيیر       

حمايیت اجتمیاعي )    –هدف گذاری فعاليتهیا   –اينصورت گردچ شنلي 

انتظارات واقع بينانه از خیود ، كیار ،    –مديريت زمان  –عي ( روابخ اجتما

رفع سياست های نسنجيده ،خخ مشي هیای ناعادلانیه و    –شنل و مردم 

كیافي از    شیناخت   و يیا بیا    ارزشیيابي هیای عادلانیه     -ناروا   تبعيضات

رفیع   -هنگیام ارزيیابي    در بیين كاركنیان    نشیدن   و تبعيض قائیل   افراد

جلیوگيری از تنييیرات غيرمنط یي و      -يرقابل انعطاف قوانين خشك و غ

بهبود شرايخ فيزيكي محل   -دليل كاركنان    و بدون  مكرر  جابه جايي

در محيخ كار ، گرما و سیرما ، وجیود     از حد  كار مانند سرو صدای بيش

تناس  مسوليت ها با  رفيت    -گازهای سمي ، نور كم و ناكافي و غيرو 

يراحي مشاغل به نحوی كه هیدف، انگيیزچ و    - اركنان.و توانايي های ك

شیفاف سیازی و یايف و     - فرصت استفاده از مهارت ها را فراهم نمايید . 

فراهم نمودن فرصیت بیرای مشیاركت كاركنیان      - مسوليت های كاركنان

بهبود ارتبايات ،فراهم نمودن فرصیت بیرای تعامیل     -درتصميم گيری ها

برنامه كاری سازگار بیا نيازهیا و مسیوليت    تهيه  -اجتماعي ميان كاركنان 

 05WI24مراجعه شود به دستورالعمل شماره  -های خارج از شنل 

 ساير

 ماموريت 

تاثير ناشیي از    -بروز حوادث و تصادفات ) خسارت و آسي  جاني و مالي ( 

مواجهه شدن با شرايخ جوی نامناس  ) سرما ، گرما ، اشعه خورشيد ، باد ، 

باران ، يوفان ، برف ، ريوبت زيیاد و ... (  و يیا ناسیازگاری بیا آ  و هیوای      

  –انیي  ايجاد خسیتگي هیای جسیمي و روحیي رو     -مسير و محل ماموريت 

 ايجاد اختلالات فيزيولوژيك نظير اختلالات اسكلتي عضلاني ،گوارشي  و ... 

و   05WI24مراجعیییه شیییود بیییه دسیییتورالعمل شیییماره     

05WI16   05 وWI18 05وWI25 05وWI42 و

05WI26 

از  س وط

  ارتفاع
 ايمني نكات آموزچ اعضاء شكستگي

 آسانسور بطور ماهانه يفن نهيآسانسور، معا یبرا يمنيا ياخذگواه يو جسمان يروان  يمحبوس شدن، آس ،يبرق گرفتگ  آسانسور

 و سرخوردن

 خوردن زمين
 بدن اعضاء شكستگيآسي  و 

 رعايت دستورات ايمني

 

ه، نيش و لحم

 گزچ

 حيوانات

 مجروحيت
 آموزچ / خطر احتمال درمحلهای كمكي نفر يك بودن همراه

 ايمنينكات 

 

 
 


